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Youth in Europe - Visions for our future
DID YOU KNOW THAT..?! CZY WIESZ, E..?! WEISST DU, DASS..?!

1. Across Europe, almost half of young people have only temporary contracts?!

> Prawie potowa mtodych osdb w Europie jest zatrudnionych jedynie na umow na czas
okre lony?!

> Fast die Hélfte der jungen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Europa nur auf Basis
von befristeten Arbeitsvertrdgen arbeitet?!

Stop exploitation through trial contracts and internships!

Koniec z umowami na czas okre$lony i stazami!

Schluss mit befristeten Arbeitsvertrigen und unbezahlten Praktika!

2. 20-24 year olds in the EU have a 6 times higher risk to become working poor
than other workers?!

» Osoby midzy 20 a 24-tym rokiem ycia w UE s 6- ciokrotnie bardziej zagroone
zatrudnieniem za minimalne wynagrodzenie ni inni pracownicy?!

» 20-24jdhrige in Europa 6 Mal mehr davon bedroht sind, trotz Arbeit arm zu sein?!

We demand fair employment from the beginning!

Zadamy sprawiedliwych warunkéw zatrudnienia od poczatku!

Wir fordern faire Beschdftigung von Anfang an!

3. 40% of workers on long hours in Europe are dissatisfied with their situation?!

> 40% pracownikow pracujcych ponad norm w Europie jest niezadowolonych ze swojej
sytuacji?!

> 40% der Arbeitnehmerinnen, die Uberstunden machen miissen mit ihrer Situation
unzufrieden sind?!

We demand better distribution of work and more jobs!

Zadamy wiecej miejsc pracy oraz lepszej jej organizacji!

Wir fordern eine bessere Verteilung der Arbeit und mehr Jobs!

4. Some 31 million workers in the EU earn poverty wages and 17 million are
living below the poverty line?!

> Okoto 31 milionow pracownikéw w UE zarabia minimaln ptac, a 17 milionow yje poni ej
poziomu ubdstwa?!

» (a. 31 Millionen Arbeitnehmerinnen in der EU den Mindestlohn verdienen und 17
Millionen unter der Armutsgrenze leben?!

We demand decent wages!

Zadamy przyzwoitych ptac!

Wir fordern angemessene Mindestlohne!

5. Women in Slovakia earn 27 % less than men?

> Kobiety na Stowacji zarabiaj 0 27% mniejni m czy ni?!
» Frauenin der Slowakei 27% weniger als Mdnner verdienen?!
We demand equal treatment!
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Zadamy réwnouprawnienia!
Wir fordern Gleichbehandlung!

6. 40 % of young migrants in Germany do not learn a profession?!

» 40% mtodych imigrantow w Niemczech nie uczy si adnego zawodu?!

> 40% derjungen Migranten/innen in Deutschland keinen Beruferlernen?!
We demand equal education opportunities!

Zadamy réwnouprawnienia w edukacji!

Wir fordern gleiche Bildungschancen !

7. 1.5 million young and well educated Poles emigrated because of bad working
conditions?!

> 1,5 miliona mtodych, dobrze wyedukowanych Polakéw wyemigrowato z powodu ztych

warunkow pracy?!

» 1,5 Millionen junger, gut ausgebildeter Polen aufgrund von schlechten
Arbeitsbedingungen ausgewandert sind?!

We demand dignity and decent work conditions!

Zadamy godnoéci i przyzwoitych warunkéw pracy!

Wir fordern wiirdige und angemessene Arbeitsbedingungen!

8. Only 58 % of Hungarians in working age are employed?!

> Jedynie 58% W gréw w wieku produkcyjnym jest czynnych zawodowo?!
» Lediglich 58% der Ungarn im arbeitsfihigen Alter berufstétig sind?!
We demand more job opportunities!

Zadamy wiecej mozliwosci pracy!

Wir fordern mehr Arbeitsmoglichkeiten!

9.10 % of young persons in Germany can only survive on social benefits?!

» 10% mtodych 0séb w Niemczech jest zdanych na pomoc socjaln ?!

» 10% derjungen Menschen in Deutschland aufSozialhilfe angewiesen sind?!

We demand: no anxiety about employment and living conditions!

Zadamy: braku obaw przed bezrobociem i ztymi warunkami pracy!

Wir  fordern: keine Ungewissheit wegen Arbeitslosigkeit und  schlechten

Arbeitsbedingungen!

10. Less than 1 % of Poles younger than 30 years are members of a trade union?!

» Mniejni 1% Polakow poni ej 30-stego roku ycia jest cztonkiem zwi zkéw zawodowych?!
» Wenigerals 1% der Polen unter 30 in einer Gewerkschaft sind?!

We demand open membership in trade unions to all young people!

Zadamy bezwarunkowego cztonkowstwa w zwiazkach zawodowych!

Wir fordern offene Mitgliedschaften fiir junge Menschen in Gewerkschaften!




